UCHWALANR
RADY MIASTA BRANSK

Z dnia ...... grudnia 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Bransk

Drziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 t.
poz. 1153} oraz art. § ust. 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrdw z 25 paZdziernika 2021 r, w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638; zm.; Dz. U, z 2025 r. poz. 702, poz. 1260) Rada Miasta Brarisk
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Braisk Agaty Puchalskiej w wysokodci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 770,00 zt (stownie: dziesi¢é tysigey siedemset siedemdziesigt
ztotych),

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3300,00 2t (stownie: trzy tysigce trzysta zlotych),
3) dodatek specjalny w wysoko$ci 30 procent lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego.

§2 Burmistrzowi przyshugnje dodatek za wieloletnia pracg, nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne oraz adprawy, ktorych wysokosé jest ustalana na podstawie odrgbnych przepisow,

§3 Wysokodé poszczegolnych sldadnikéw wynagrodzenia ustalona w § 1 ma zastosowanie do
wynagrodzenia naleznego od dnia 1 lpca 2025 1.

§4 Traci moc uchwata nr 11/6/2024 z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza
Miasta Brafsk. ‘ '

§5 Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta Brafisk

Zbigniew Romaniuk
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Uzasadnienie

Problematyke wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru
reguluja przepisy ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638; zm.; Dz. U. z 2025 r. poz. 702, poz. 1260).
Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ustalenie wynagrodzenia
dla burmistrza nalezy do wylgcznej wlasciwosci rady miasta. Wynagrodzenie burmistrza w wysokosei
okreslonej niniejsza uchwaly przygotowano zgodnie z tabela stawek wynagrodzen dla burmistrzéw w
gminach do 15 tys. mieszkaficéw. Obecne rozporzadzenie (zalacznik nr 1, tabela 1), zaklada: -
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 10 770,00 zl, - maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego: 3300,00 zt. Artykut 36 ust, 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje,
ze burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktérym
mowa, przysluguje w kwocie wynoszacej 30 procent tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego. W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych burmistrzowi przyshiguje takze
dodatek za wieloletnia prace (staz pracy), ktéry nalicza sig po osiagnigciu pigciu lat stazu pracy od 5
proc, i ktéry wzrasta o 1 procent za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagni¢cia 20 procent miesiccznego
wynagrodzenia zasadniczego. Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przysluguja: nagrody
Jjubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne, odprawy. Zgodnie z § 5 Rozporzadzenia z dnia 15
wrzesnia 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie z dnia sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260) kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego okreslone w zatgcznikach nr 11 2 do
rozpotzgdzenia zmienianego, w brzmieniu nadanym zmieniajacym rozporzadzeniem, maja zastosowanie
do wynagrodzer’l oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 r., w zwigzku z czym Wynagrodzeme
miesigczne burmistrza nalezy ustali¢ od dnia 1 lipca 2025 r,
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